ZARZADZENIE NR 258/22
WOJTA GMINY OSIE

z dnia 7 marca 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw:
- Przedszkola Publicznego w Osiu
- Szkoly Podstawowej w Osiu
- Szkoly Podstawowej w Wierzchach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1372, poz. 1834), art. 63 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2021r. poz. 1082, poz. 762) oraz § 1 ust. 1i 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. 22021 r. poz. 1428) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkursy na stanowiska dyrektoréw:

1) Przedszkola Publicznego w Osiu, ul. Dworcowa 4, 86-150 Osie;
2) Szkoty Podstawowej w Osiu, ul. Szkolna 8, 86-150 Osie;
3) Szkoly Podstawowej w Wierzchach, Wierzchy 21, 86-150 Osie.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursach stanowi zataeznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Konkursy przeprowadzg Komisje Konkursowe powolane odr¢bnym zarzadzeniem.
§ 4. Ogloszenie o konkursach zamieszcza sie:

1) na stronie internetowej gminy Osie www. osie.pl oraz Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Osie,

2) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Osie, ul. Dworcowa 6, 86-150 Osie,
3) w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem wydania.




Zalacznik do Zarzadzenia nr 258/22
Wojta Gminy Osie z dnia 7 marca 2022 r,

Osie, dnia 7 marca 2022 r.
OGLOSZENIE O KONKURSACH

WOJT GMINY OSIE
86-150 Osie, ul. Dworcowa 6

OGLASZA KONKURSY )
NA KANDYDATOW NA STANOWISKA DYREKTOROW:

1. Przedszkola Publicznego w Osiu, ul. Dworcowa 4, 86-150 Osie
2. Szkoly Podstawowej w Osiu, ul. Szkolna 8, 86-150 Osie
3. Szkoly Podstawowej w Wierzchach, Wierzchy 21, 86-150 Osie

I. WSKAZANIE WYMAGAN WOBEC KANDYDATA

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania wynikajace z rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakimi powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze

w  publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U z 2021 r. poz. 1449).

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej moze
zajmowac nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory speinia tacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;
2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placdwek
doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego:
4) uzyskal:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,
b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed
powierzeniem stanowiska dyrektora;



5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosei prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna. o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy

z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), a w przypadku

nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. | ustawy

z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478

z pézn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umy$lne

przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia

publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem érodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r.

poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$é jezyka polskiego poswiadezona na

zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o Jjezyku polskim (Dz. U.

z 2021 r. poz. 672), ukofczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub

jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem

przysieglym jezyka polskiego.

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly moze zajmowaé osoba

niebedgca nauczycielem, ktora spetnia tgcznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli parstw
czlonkowskich  Unii ~ Europejskiej, panstw  czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukonczyla studia magisterskie;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) ma peng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

6) spelnia wymagania okreslone w czesci I pkt 1 ppkt 2, 5,6, 8, 101 11 ogloszenia.

Do konkursu moze przystapié¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administracji rzagdowej. kuratorium o$wiaty. Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktorym sa realizowane
zadania z zakresu o$wiaty. w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej. Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych. lub na stanowisku. na ktorym sz realizowane zadania
z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej. lub



II.

3) zwolniony z obowiagzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23
maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 1. poz. 263 1z 2021 r. poz. 1666)
- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjgtkiem wymogu posiadania
co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

WSKAZANIE WYMAGANYCH DOKUMENTOW

Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1y

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

E)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju publicznego przedszkola, publicznej szkoly,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy. w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

po$wiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow  wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢
z oryginalem kopii:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim. lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysieglego jezyka polskiego.

pos$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscyplinarne,

o$wiadczenie. ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4



ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych,

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku. o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U.
z 2020 r. poz. 2141 oraz z 2021 r. poz. 255 i 464) - w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

13) poswiadezong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14)w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - os$wiadczenie, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna. o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, lub karg dyscyplinarna. o ktérej mowa w
art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipea 2005 r. - Prawo o szkolnictwie Wyzszym

(Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.),
15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$é do czynnodci prawnych 1 korzysta

z pelni praw publicznych;
III.  INFORMACJA O SPOSOBIE I TERMINIE SKEADANIA OFERT

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata
z dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko dyrektora ...(nazwa placowki)” w terminie do dnia
22 marca 2022 roku do godz. 15:00 w Urzedzie Gminy Osie, 86-150 Osie, ul. Dworcowa 6

— Sekretariat pok. 10.
Za datg ztozenia oferty uwaza si¢ date jej wptywu do Urzedu Gminy Osie.

IV.  INFORMACJA O SPOSOBIE POWIADAMIANIA KANDYDATOW
O TERMINIE IMIEJSCU PRZEPROWADZENIA POSTEPOWANIA

KONKURSOWEGO

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Osie.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci i cztonkowie
komisji konkursowej zostang powiadomieni indywidualnie.




KLAUZULA INFORMACYJNA
-KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA

Spetniajac obowiazek wynikajacy z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Osie z siedzibg ul. Dworcowa 6, 86-

150 Osie.
2. Wyznaczono inspektora ochrony danych, z ktérym mozna si¢ kontaktowa poprzez e-mail:

e

iodo@osie.pl lub pisemnie na adres Administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe:
1) beda przetwarzane w zwigzku z realizacjg obowiazku prawnego cigzacego na administratorze (art. 6

ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO), w zwiazku z przepisami m.in. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym, Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkotly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowe] lub
publicznej placdéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej w celu przeprowadzenia postgpowania
konkursowego na stanowisko dyrektora placowki o§wiatowej.

2) w zakresie numeru telefonu/adresu e-mail przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. lit. a RODO, tj.

zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu utatwienia kontaktu.
4. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow

przetwarzania, a nastepnie 5 lat zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia
2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukeji
w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

5. Posiada Pani/Pan prawo do zadania dostgpu do swoich danych osobowych, otrzymania ich kopii.
sprostowania lub ograniczenia przetwarzania, a w przypadku danych osobowych przetwarzanych
na podstawie udzielonej zgody — takze prawo do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym
momencie bez wpltywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
wyrazonej przed jej cofnigciem.

6. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

7. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbgdnym do przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora szkoly lub placéwki oswiatowej, wyjatek
stanowia dane dotyczace numeru telefonu/adresu e-mail, ktéry jest podawany dobrowolnie w celu
utatwienia kontaktu.

8. Dane osobowe nie beds przetwarzane w sposob opierajacy sie wylacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

9. Pani/Pana dane moga =zosta¢ przekazane komisji konkursowej, dostawcom systemow
informatycznych, firmom $wiadczacym ustugi archiwizacji i niszczenia dokumentéw, podmiotom
zapewniajacym obsluge prawna oraz podmiotom uprawnionym do tego na mocy odrgbnych przepisow

prawa.

Os$wiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z klauzuly informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych,
o ktorej mowa w art. 13 RODO.

(podpis)



